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Al Direttore Generale
dell’USR della Toscana
Dott. Ernesto Pellecchia

Firenze, 31.07.2023

Oggetto: Avviso urgente n. 11474 del 31 luglio 2023; annullamento dei provvedimenti di
individuazione per I’immissione in ruolo cdc AA24 — lingue e culture straniere negli istituti di
istruzione secondaria di II grado (Francese).

Gentile Direttore,

le seguenti Organizzazioni sindacali le scrivono, alla luce dell’avviso urgente di cui in oggetto,
comparso sul sito dell’USR della Toscana nel tardo pomeriggio del 31 luglio 2023, prot. n. 11474,
che dispone I’annullamento dei provvedimenti di individuazione per I’immissione in ruolo per la
cdc AA24 — Lingue e culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado (Francese).
Premesso che, come recita il D.D.G. n. 866 del 25 luglio 2023, esso ¢ predisposto solo per gli
aspiranti presenti nelle graduatorie di merito del concorso di cui al DD. n. 510 del 23 aprile 2020
(concorso straordinario).

L’annullamento ¢ stato motivato con la pubblicazione delle graduatorie di merito di cui al D.D. n.
499 del 21 aprile 2020 (concorso ordinario) per la classe di concorso AA24 — Lingue e culture
straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado (Francese) per la regione Toscana, da
parte dell’U.S.R. del Lazio con decreto n. 1195 dello scorso 28 luglio.

Teniamo ad evidenziare che il decreto M.I.LM. n.138 del 13.07.2023, “Disposizioni concernenti le
immissioni in ruolo del personale docente per I’anno scolastico 2023/2024”, nell’ Allegato A, punto
A.1, stabilisce I’entita del contingente dei docenti da assumere a tempo indeterminato a livello
nazionale e da le indicazioni dei criteri seguiti per la sua distribuzione a livello regionale, nonché le
indicazioni per la ripartizione del contingente fra le classi di concorso e tipologie di posto,
specificando che:

Si e provveduto a distribuire tale contingente a livello regionale sulla base dell effettiva possibilita
di assunzione degli aspiranti presenti nelle procedure di reclutamento rispetto alla consistenza dei
posti vacanti. Pertanto, i dirigenti responsabili degli Uffici scolastici regionali provvederanno a
ripartire il contingente assegnato, che costituisce il numero massimo di assunzioni in ruolo

effettuabile da parte di ciascun Ufficio Scolastico Regionale tra le diverse classi di concorso e
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tipologie di posto, in relazione alla presenza di aspiranti nelle graduatorie concorsuali e nelle
graduatorie ad esaurimento, nel limite dei posti vacanti e disponibili risultanti in esito alle

operazioni di mobilita relative all’anno scolastico 2023/2024.

Pare quindi che la previsione normativa stabilisca che nella determinazione del contingente da
assumere, il presupposto sia la consistenza dei posti vacanti legata alla presenza di aspiranti nelle
graduatorie concorsuali e nelle graduatorie a esaurimento. Si puo inoltre assolvere correttamente a
questa indicazione normativa, solo se si prendono in considerazione le graduatorie definitive
esistenti in quel momento.

In ossequio a quanto previsto dal decreto M.I.LM. n. 138/2023 sopra riportato, I’Usr Toscana, nel
momento in cui ha promosso la FASE 2 “Operazioni di reclutamento per I’a.s. 2023/2024 personale
docente da G.M.” (Avviso prot. n. 10703 del 17.07.2023), ha stabilito quali aspiranti potevano
partecipare alla procedura in parola, essendo inseriti nelle G.M. vigenti a quella data e nelle fasce
aggiuntive, qualora esistenti.

Per di piu, seguendo quanto previsto dal decreto M.ILM. n. 138/2023, 1’Ufficio regionale ha
proceduto correttamente alla fase successiva, ossia all’attribuzione delle sedi ai candidati come da
D.D. 866 U.S.R. Toscana del 25.07.2023, Allegato 1.

Per questi motivi, I’annullamento operato dall’Usr Toscana risulta lesivo al diritto dei candidati
della G.M. concorso straordinario, in quanto all’atto dell’inizio ed anche della conclusione delle
operazioni di individuazione, non era presente la GM22 di AA24, approvata successivamente il 28
luglio 2023.

Si rileva inoltre, come 1’atto di annullamento sopra citato sia successivo alla chiusura della
funzionalita del sistema Polis per la presentazione dell’istanza di scelta delle 150 scuole, necessaria
per la stipula di contratti da Gps, possibilita di compilazione che ¢ stata considerata superflua per
tutti coloro che erano stati individuati come neo immessi in ruolo. Percio c’¢ anche il rischio che chi
dovesse perdere il diritto al ruolo, non potra neanche aspirare ad un contratto a tempo determinato
annuale, non avendo predisposto la scelta delle 150 scuole di cui sopra, con gravi conseguenze
economiche e anche perdita di punteggio in vista dell’aggiornamento delle Gps fissato per il

prossimo anno.
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Sarebbe stato inoltre auspicabile una rapida convocazione delle Organizzazioni sindacali per poter
discutere insieme sulle procedure da applicare, anche in omaggio al nuovo protocollo delle relazioni

sindacali che ci siamo dati.

Per tutto quanto sopra esposto, le scriventi Organizzazioni sindacali, chiedono che venga ritirato
I’atto di annullamento dei provvedimenti di individuazione per I’immissione in ruolo cdc AA24 —
lingue e culture straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado (Francese), prot. n. 11474
del 31.07.2023, al fine di evitare spiacevoli contenziosi.

Si richiede inoltre di riaprire la procedura Gps (scelta delle 150 scuole), per i candidati in
Graduatoria di merito del concorso straordinario, classe di concorso AA24 — lingue e culture
straniere negli istituti di istruzione secondaria di II grado (Francese), che non I’abbiano completata

nei termini previsti.

Distinti saluti,

Il Segretario generale Il Segretario generale Il Segretario generale ~ La Coordinatrice
Flc Cgil Toscana Fsur Toscana Snals Confsal Gilda Unams
Pasquale Cuomo Roberto Malzone Fabio Mancini Silvana Boccara



